
แบบฟอรมในการวิพากษหลักสูตร 
 

หลักสูตร...............................................สาขาวิชา  ....................................................... 
 

คําชี้แจง  ขอความกรุณาใหคณะกรรมการทุกทานพิจารณาหลักสูตร .............................................. 
สาขาวิชา...........................   แลวชวยวิพากษวาแตละหัวขอถูกตอง หรือเหมาะสมหรือไม และชวยเสนอแนะ
หัวขอที่ควรปรับปรุงแกไข แลวสงกลับมาที่มหาวิทยาลัย ภายในวันที.่......ดือน................พ.ศ...........เพื่อที่จะได
สรุปและนําเสนอตอที่ประชุม 
 

หัวขอ ควรปรับปรุง/แกไข 
๑. ช่ือหลักสูตร /ปริญญา 
 
 ถูกตอง 
 ไมถูกตอง 

 

 
 
 

 

 

 

๒. หนวยงานรับผิดชอบ 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

. ปรัชญา/วัตถุประสงคของหลักสูตร 
 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 
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หัวขอ ควรปรับปรุง/แกไข 
๔. กําหนดการเปดสอน 
 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 

 

 
 
 

 

 

 

๕. คุณสมบัติผูเขารับการศึกษา 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 

 
 

 

 

 

 

 

๖. การคัดเลือกบุคคลผูเขารับการศึกษา 
 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๗. ระบบการศึกษา และการกําหนดหนวยกิต 
 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 
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หัวขอ ควรปรับปรุง/แกไข 

๘. ระยะเวลาการศึกษา 
 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 

 

 
 
 

 

 

 

๙. การลงทะเบียน/แผนการจัดการเรียน 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 

 
 

 

 

 

 

 

๑๐. การวัดผลและการสําเร็จการศึกษา 
 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๑. อาจารยประจําหลักสูตร 
 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 4

หัวขอ ควรปรับปรุง/แกไข 
๑๒. จํานวนนักศึกษา 
 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 

 

 
 
 

 

 

 

๑๓. สถานที่และอุปกรณการสอน/
หองสมุดและแหลงคนควา 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 

 
 

 

 

 

 

 

๑๔. งบประมาณ 
 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๕. โครงสรางของหลักสูตร 
 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 
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หัวขอ ควรปรับปรุง/แกไข 
๑๖. การจัดการเรียนการสอน 
 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 

 

 
 
 

 

 

 

๑๗. คําอธิบายรายวิชา 
 เหมาะสม 
 ไมเหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ขอเสนอแนะอ่ืนๆ
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
........... ................................................................................................................................................................................ 
.....................................................................................................................................................................................................
.. 


