[bookmark: _GoBack]รายงานผลการดำเนินการรายวิชาฝึกประสบการณ์ภาคสนาม

[bookmark: _Hlk148795586]ชื่อสถาบันอุดมศึกษา      	: มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด
คณะ/ภาควิชา 	: 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป

1.  รหัสและชื่อรายวิชา
	………XXXXXX ชื่อรายวิชาภาษาไทย (ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ)…………………………………………….
2.  จำนวนหน่วยกิต และ/หรือจำนวนชั่วโมงฝึกประสบการณ์ภาคสนาม    
........X(X-X-X) หรือ X(จำนวนชั่วโมง)………………………………………………………………………………….
3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา	
     รายวิชาในหลักสูตร……………………………..………สาขาวิชา………….…………………….โดยเป็นรายวิชาใน 
  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
  หมวดวิชาเฉพาะ
	  วิชาเอก
	 วิชาเอกบังคับ
	 วิชาเอกเลือก
	 วิชาโท 
  หมวดวิชาเลือกเสรี
4.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ที่ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
	อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
1. ............................................................................................................................................. 
2. ............................................................................................................................................. 
อาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม[footnoteRef:1] [1:  ในกรณีที่มีอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศการฝึกประสบการณ์ภาคสนามจำนวนมาก ให้สามารถจัดทำเป็นเอกสารแนบได้] 

1. ............................................................................................................................................. 
2. ............................................................................................................................................. 
5.  ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่กำหนดให้มีการฝึกประสบการณ์ภาคสนามตามแผนการศึกษาของหลักสูตร
	 ภาคการศึกษา...................  ของนักศึกษาชั้นปีที่ .....

6.  รายวิชาบังคับก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี)
	………………………………………………………………………………
7.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี)
	……………………………………………………………………………….
8.  ข้อมูลประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา
  มีระบบการเลือกกิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสมสอดคล้องกับปรัชญาการศึกษาและนำไปสู่ความสำเร็จตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง รวมถึงควรนำข้อมูลเสียงสะท้อนจากผู้มีส่วนได้เสีย ผลการประเมิน และผลการศึกษาของนักศึกษาไปใช้เพื่อการกำหนดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
	  มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตและส่งเสริมให้นักศึกษาบรรลุตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
	  มีการติดตามตรวจสอบ ประเมิน และปรับปรุงคุณภาพของกิจกรรมการเรียนการสอน โดยเครื่องมือที่นำมาใช้ในการติดตามตรวจสอบและประเมิน เช่น การประเมินหรือข้อเสนอแนะโดยนักศึกษาที่มีต่อหลักสูตร การประเมินหรือการสังเกตโดยผู้เชี่ยวชาญหรือผู้ทรงคุณวุฒิ
[bookmark: _Hlk163658012]	  มีการปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนต่าง ๆ เพื่อให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
มีการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต
	 การเรียนการสอนในรายวิชานี้มีส่วนที่ได้รับการพัฒนาขึ้นใหม่หรือปรับปรุงจากที่สอนเมื่อครั้งก่อน [จากผลการประเมินตาม มคอ.5 ของปีที่ผ่านมา เช่น ได้มีการปรับปรุงวิธีการสอน หรือการปรับปรุงเนื้อหา การจัดแบ่งเนื้อหา หรือวิธีการประเมินผลการเรียนรู้] 
9.  วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาฝึกประสบการณ์ภาคสนามครั้งล่าสุด
	………….ระบุ วันที่   เดือน    และ พ.ศ.    ที่ปรับปรุงครั้งล่าสุด……………….


หมวดที่ 2  การดำเนินการแผนการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม

1.  การเตรียมนักศึกษา
	แผนการเตรียมนักศึกษา
[อธิบายแผนการ/วิธีการในการเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนเริ่มฝึกประสบการณ์ภาคสนาม]
	การเตรียมที่ต่างจากแผน
(ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นเพื่อการวางแผนในอนาคต
[เสนอแนะแนวทางและข้อคิดเห็นในการวางแผนการเตรียมความพร้อมนักศึกษาในการฝึกประสบการณ์ภาคสนามในการฝึกในภาคการศึกษา/ปีการศึกษา ต่อไป]

	
	
	

	
	
	



2.  การเตรียมอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
	การเตรียมอาจารย์ที่ปรึกษา หรืออาจารย์นิเทศ
การฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
[อธิบายแผนการ/วิธีการในการเตรียมความพร้อมอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ ก่อนเริ่มฝึกประสบการณ์ภาคสนาม]
	การเตรียมที่ต่างจากแผน 
(ถ้ามี)
	ข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นเพื่อการวางแผนในอนาคต
[เสนอแนะแนวทางและข้อคิดเห็นในการวางแผนการเตรียมความพร้อมอาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์นิเทศ ในการฝึกประสบการณ์ภาคสนามในการฝึกในภาคการศึกษา/ปีการศึกษา ต่อไป]

	
	
	

	
	
	

	
	
	








3. การเตรียมพี่เลี้ยง (Field Supervisors) จากสถานประกอบการ (ถ้ามี)
	การเตรียมพี่เลี้ยง
[อธิบายแผนการ/วิธีการในการเตรียมความพร้อมพี่เลี้ยงจากสถานประกอบการ ก่อนเริ่มฝึกประสบการณ์ภาคสนาม]
	การเตรียมที่ต่างจากแผน
	ข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นเพื่อการวางแผนในอนาคต
[เสนอแนะแนวทางและข้อคิดเห็นในการวางแผนการเตรียมความพร้อมพี่เลี้ยงจากสถานประกอบการ ในการฝึกประสบการณ์ภาคสนามในการฝึกในภาคการศึกษา/ปีการศึกษา ต่อไป]

	
	
	

	
	
	

	
	
	



4. การเปลี่ยนแปลงการจัดการในการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี)
	การจัดการในการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
[อธิบายแผนการ/วิธีการในการฝึประสบการณ์ภาคสนาม]
	การฝึกประสบการณ์ภาคสนามที่ต่างจากแผน
	ข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นเพื่อการวางแผนในอนาคต
[เสนอแนะแนวทางและข้อคิดเห็นในการวางแผนและวิธีการฝึกประสบการณ์ภาคสนามในการฝึกในภาคการศึกษา/ปีการศึกษา ต่อไป]
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5. ประสิทธิผลของวิธีการจัดการและวิธีการประเมินผลการฝึกประสบการณ์ภาคสนามที่ดำเนินการเพื่อทำให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา
[ระบุวิธีการจัดการและวิธีประเมินผลการฝึกประสบการณ์ภาคสนามเพื่อให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของแต่ละ CLOs พร้อมทั้งวิธีการประเมินผลตามที่ได้ดำเนินการจริง ตลอดจนผลที่เกิดกับผู้เรียนว่าสามารถบรรลุ CLOs นั้น ๆ หรือไม่ อย่างไร และเสนอแนวทางการพัฒนาปรับปรุงวิธีการจัดการเรียนรู้และ/หรือวิธีการประเมินผล]
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชาฝึกประสบการณ์ภาคสนาม (CLOs)
	กลยุทธ์การสอน/วิธีการจัดการฝึกประสบการณ์ภาคสนามที่ได้ดำเนินการ
	วิธีการประเมินผลที่ได้ดำเนินการ
	ผลที่เกิดกับนักศึกษา
	แนวทางการพัฒนาปรับปรุงเพื่อให้นักศึกษาบรรลุตามแต่ละ CLOs

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	







หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา

1 จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน 			………..	คน
2 จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 	………..	คน
3 จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)			 	………..	คน
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)
	ระดับคะแนน
	จำนวนนักศึกษา (คน)
	คิดเป็นร้อยละ

	A
	
	

	B+
	
	

	B
	
	

	C+
	
	

	C
	
	

	D+
	
	

	D
	
	

	F
	
	

	I
	
	

	S
	
	

	U
	
	

	W
	
	

	Au
	
	



5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)
………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชาทั้งด้านกำหนดเวลาและวิธีการประเมินผล (ถ้ามี)
6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	
	





6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี)
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	
	



7. กระบวนการยืนยัน (verification) ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
[ระบุวิธีการยืนยันผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาว่าเป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับรายวิชาที่กำหนดไว้หรือไม่ และสรุปผลการยืนยัน]
	วิธีการ
	สรุปผล

	
	

	
	



หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวกของสถาบันอุดมศึกษาในการจัดการและการดำเนินการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้
ของนักศึกษา
	ข้อเสนอแนะหรือการเปลี่ยนแปลงที่จำเป็นสำหรับการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
ในอนาคต

	
	
	



2. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวกขอสถานประกอบการ/สถานที่ฝึกในการจัดการและการดำเนินการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม
	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
	ข้อเสนอแนะหรือการเปลี่ยนแปลงที่จำเป็นสำหรับการฝึกประสบการณ์ภาคสนามในอนาคต

	
	
	







3. ประเด็นด้านการบริหารจัดการและการดำเนินการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 
	ปัญหาในการบริหารจัดการและการดำเนินการฝึกประสบการณ์ (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
	ข้อเสนอแนะหรือการเปลี่ยนแปลงที่จำเป็นสำหรับการฝึกประสบการณ์ภาคสนามในอนาคต

	
	
	



4. ประเด็นด้านอื่น ๆ (ถ้ามี)
	ปัญหาในด้าน…………. 
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
	ข้อเสนอแนะหรือการเปลี่ยนแปลงที่จำเป็นสำหรับการฝึกประสบการณ์ภาคสนามในอนาคต

	
	
	



หมวดที่ 5 การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา 
1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา [ระบุข้อวิพากย์ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน]
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ/อาจารย์ที่ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม ต่อผลการประเมินตามข้อ 1.1
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. ผลประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยสถานประกอบการหรือพี่เลี้ยง
2.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยสถานประกอบการหรือพี่เลี้ยง [ระบุข้อวิพากย์ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน]
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ/อาจารย์ที่ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม ต่อผลการประเมินตามข้อ 2.1
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3. ผลประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยวิธีอื่น ๆ
3.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น ๆ (ระบุวิธี………..)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ/อาจารย์ที่ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม ต่อผลการประเมินตามข้อ 3.1
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุงรายวิชาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม

1. การดำเนินการเพื่อการปรับปรุงการฝึกประสบการณ์ภาคสนามที่ผ่านมา [อธิบายการปรับปรุงโดยย่อ เช่น ปรับเปลี่ยนวิธีการสอนสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษานี้ การใช้อุปกรณ์สอนแบบใหม่ ปรับปรุงกระบวนการ วิธีและขั้นตอนการเตรียมและการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม เป็นต้น โดยคำนึงถึงการทำให้ผู่เรียนบรรลุตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังเป็นสำคัญ]
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการฝึกประสบการณ์ภาคสนามจากรายงานการประเมินครั้งก่อน [อธิบายผลกระทบ ความก้าวหน้า และความสำเร็จจากการปรับปรุงการฝึกประสบการณ์ภาคสนามที่อาศัยข้อมูลจากรายงานการประเมินครั้งก่อน]
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


3. ข้อเสนอแนะการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

	ข้อเสนอแผนการปรับปรุง
	เวลาที่ควรแล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	

	
	
	



4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร [อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาหรืออาจารย์นิเทศระบุข้อเสนอแนะต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกี่ยวกับประเด็นที่เกี่ยวข้องหรือส่งผลต่อการปรับปรุงหลักสูตร]
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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ราย


งานผลการดำเนินการรายวิชาฝึกประสบการณ์ภาคสนาม


 


 


ชื่อสถาบันอุดมศึกษา      


 


: 


มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด


 


คณะ


/


ภาควิชา 


 


: 


[


ระบุชื่อคณะ


/


คณะที่หลักสูตร


/


รายวิชาสังกัด


]


 


 


 


หมวดที่ 


1  


ข้อมูลทั่วไป


 


 


1


.  


รหัสและชื่อรายวิชา


 


 


………


XXXXXX 


ชื่อรายวิชาภาษาไทย 


(


ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ


)


…………………………………………….


 


2


.  


จำนวนหน่วยกิต 


และ


/


หรือจำนวนชั่วโมงฝึกประสบการณ์ภาคสนาม


    


 


........


X


(


X


-


X


-


X


) 


หรือ 


X


(


จำนวนชั่วโมง


)


…………………………………………………………………………………. 


3


.  


หลักสูตรและประเภทของรายวิชา


 


 


     รายวิชาในหลักสูตร


……………………………


..


………


สาขาวิชา


………….…………………….


โดยเป็นรายวิชาใน 


 


o


  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป


 


o


  หมวดวิชาเฉพาะ


 


 


o


  วิชาเอก


 


 


�


 


 วิชาเอกบังคับ 


�


 


 วิชาเอกเลือก 


�


 วิชาโท  


o


  หมวดวิชาเลือกเสรี


 


4


.  


อาจารย์ผู้รับผิดชอบ


รายวิชา


และอาจารย์


ที่ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม


 


 


อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา


 


1


 


 


. ............................................................................................................................................. 


2


. ............................................................................................................................................. 


อาจารย์ที่ปรึกษา


/


อาจารย์นิเทศการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม


*


 


1


 


. ............................................................................................................................................. 2. .............................................................................................................................................  


5


.  


ภาคการศึกษา


/


ชั้นปีที่


กำหนดให้มีการฝึกประสบการณ์ภาคสนามตามแผนการศึกษาของหลักสูตร


 


 


 ภาคการศึกษา


...................  


ของนักศึกษา


ชั้นปีที่ 


.....
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.  


รายวิชา


บังคับก่อน


Pre


 (-


requisite


)


 (


ถ้ามี


)


 


 


………………………………………………………………………………
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.  


รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน 


(


Co


-


requisites


)


 (


ถ้ามี


)


 


 


……………………………………………………………………………….


 


                                        


        


 


*


 


ในกรณีที่มีอาจารย์ที่ปรึกษา


/


อาจารย์นิเทศการฝึกประสบการณ์ภาคสนามจำนวนมาก ให้สามารถจัดทำเป็นเอกสารแนบได้


 




RERU QF - 0 6     ราย งานผลการดำเนินการรายวิชาฝึกประสบการณ์ภาคสนาม     ชื่อสถาบันอุดมศึกษา         :  มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด   คณะ / ภาควิชา    :  [ ระบุชื่อคณะ / คณะที่หลักสูตร / รายวิชาสังกัด ]       หมวดที่  1   ข้อมูลทั่วไป     1 .   รหัสและชื่อรายวิชา     ……… XXXXXX  ชื่อรายวิชาภาษาไทย  ( ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ ) …………………………………………….   2 .   จำนวนหน่วยกิต  และ / หรือจำนวนชั่วโมงฝึกประสบการณ์ภาคสนาม        ........ X ( X - X - X )  หรือ  X ( จำนวนชั่วโมง ) ………………………………………………………………………………….  3 .   หลักสูตรและประเภทของรายวิชา          รายวิชาในหลักสูตร …………………………… .. ……… สาขาวิชา ………….……………………. โดยเป็นรายวิชาใน       หมวดวิชาศึกษาทั่วไป      หมวดวิชาเฉพาะ        วิชาเอก         วิชาเอกบังคับ      วิชาเอกเลือก    วิชาโท      หมวดวิชาเลือกเสรี   4 .   อาจารย์ผู้รับผิดชอบ รายวิชา และอาจารย์ ที่ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม     อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา   1     . .............................................................................................................................................  2 . .............................................................................................................................................  อาจารย์ที่ปรึกษา / อาจารย์นิเทศการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม    1   . ............................................................................................................................................. 2. .............................................................................................................................................   5 .   ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่ กำหนดให้มีการฝึกประสบการณ์ภาคสนามตามแผนการศึกษาของหลักสูตร      ภาคการศึกษา ...................   ของนักศึกษา ชั้นปีที่  .....     6 .   รายวิชา บังคับก่อน Pre  (- requisite )  ( ถ้ามี )     ………………………………………………………………………………   7 .   รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  ( Co - requisites )  ( ถ้ามี )     ……………………………………………………………………………….  

                                                

     ในกรณีที่มีอาจารย์ที่ปรึกษา / อาจารย์นิเทศการฝึกประสบการณ์ภาคสนามจำนวนมาก ให้สามารถจัดทำเป็นเอกสารแนบได้  

